Gestao da Inovacao Tecnoldgica #30830102
ADMINISTRAGAO - MATUTINO

8. PAULO AUGUSTO RAMALHO DE SOUZA

& Estrutura 2011/1

(® Carga Horéria Tedrica 64

(© Carga Horéria Pratica 0

(® Carga Horéria Campo 0

ili Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contébeis
Tipo de Disciplina: OBRIGATORIO

22 Turma HM

B Periodo 2023/2

(© Carga Horéria Total 64

Homologado

Ementa da Disciplina (Recuperado do PPC vigente)

Teoria Geral dos Sistemas e Abordagem Sistémica. Fundamentos em Sistemas de Informacgao
nos Negocios. Tecnologias e Sistemas de Informacao. Sistemas Integrados. Seguranca em
Sistemas de Informac&do. Questdes Eticas e Sociais em Sistemas de Informacdo. Conceitos de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao; Modelos de Mudangas Tecnolégicas; Estratégias de inovacao
das empresas; Formas de acesso a tecnologia; Cooperacao entre produtores e utilizadores do
conhecimento; Planejamento e gestao do processo de inova

Justificativa

A inovacgao é crucial para aumentar a produtividade e competitividade das organizacdes. O
sucesso da inovagao depende de fontes técnicas (pessoal, equipamento, conhecimento,
dinheiro, etc.) e competéncias na organizacao para gerencia-las. Sendo assim, justifica-se a
necessidade de que gestores desenvolvam a capacidade de gerenciar o processo de
inovacao.

Objetivo Geral

Ao final da disciplina espera-se que o discente seja capaz de aplicar os conceitos, técnica e
ferramentas de gestdo da inovagdo em organizagdes publicas e privadas.

Objetivos Especificos



Desenvolver conhecimento sobre a tematica da gestdo da inovacao. Discutir a relevancia da
gestdo de inovacgdo e suas aplicacbes praticas, a partir de exemplos e estudos de casos.
Apresentar os principios, técnicas e ferramentas usadas para gerenciar a inovagao em
organizacdes.

Metodologia

O curso sera realizado por meio de aulas expositivas, atividades e discussao de artigos e
estudos de casos.

Avaliacao
As avaliacbes consistirdo de atividades semanais e uma prova. Peso na nota Final: Atividades

Semanais: 60% + Prova: 40%. [Média final = somatorio das notas] Se a média final for maior
ou igual a 5 (cinco) o estudante estara aprovado, pois nao sera realizada PF.

Informacoes Adicionais

Nao ha informacdes adicionais.

Conteudo Programatico

1) Gestao para inovacao: Fatores fundamentais na gestao de inovacao, a inovagao como um
processo de Gestao, Abordagem sistémica. 2) Abordagem estratégica: desenvolvendo um
modelo de estratégia de inovagdo, o ambiente nacional e Competitivo, exploracao de trajetérias
tecnoldgicas, integracao para o aprendizado estratégico. 3) Vinculos externos eficientes: difusao
de inovacgdes, aprendendo com mercados e por meio de aliangas. 4) Mecanismos eficazes de
implementacdo: gerenciando os processos internos, aprendizagem por meio de
empreendimentos corporativos. 5) A Organizacao inovadora: construindo a organizagao
inovadora, criando novas empresas inovadoras. 6) Avaliando e melhorando o desempenho da
gestao da inovacao. 7)Sistemas de Informacado: fundamentos dos sistemas de Informagdo nos
negocios, sistemas de negocios eletronicos, desafios de seguranca e éticos.
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